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Témabontas:

Az elismerési eljaras kontextusa es reszletel
— F6 elemek, konszenzusok, kihivasok

* Az intézmeényi bevezetes folyamata

— Intézmenyi szinten
— agazati szinten
— agazatiranyitasi szinten
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Az eljaras kontextusa

Agazati célok, iranyelvek, (jog)szabalyok, 6szténzék

Intézményi célok, érdekeltség, stratégia
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Az elismerés alapeljarasa és mellékagai
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Az elismerés fo elemei

A tanul6 egyen kezdeményezi a megszerzett tudas/
elert tanulasi eredmeny elismereset

A tudasarol/elért TE-ir6l becsatolt bizonyitékokat
ertékelik — bizonyitéek hianyaban kozvetlen tudas-
vizsgalatot végeznek

A bizonyitott tudast/TE-t a referenciaval osszevetik.

A megfelel (és nem elavult) tudast elismerik
— felvételt nyer a kérelmezsb (akar magasabb évf.-ra);

— részleges vagy teljes felmentést adnak kovetelmények
teljesitése aldl;

— kreditet irnak jova az adott tantargynal,
— (kiadjak a képesitést).
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Néhany alapvetés, egyetértés

* Erds szakértbi konszenzus abban, hogy
az ismer el/az validal, aki kiadhatja a képesitést
egyellre teljes képesitést ne lehessen igy szerezni
intézményi bevezetése dnkéntes alapon torténjen
szabalyozott legyen (min6ségvédelem)

* Tovabbi egyetértések abban, hogy
— egyes funkciok megoszthatok feo-n kivuli szerepl6kkel
— a raforditasokat meg kell finanszirozni
— tovabbi intézményi kiprébalasok sziikségesek
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Tovabbra is kihivas

* Az alapvet6 akadaly: a tanulasi eredmeény alapu
megkozelités (és ezzel a referencia) hianya
— programfejlesztésben,
— tantargyi program (tematika) felépitésében,
— értékelésben.

e Kreditatviteli rendszerhez (formalis tanulashoz) valo
erds kotédeés (kapcsolodo rutinokkal egyiitt)

* Jo elnevezés megtalalasa (egész és rész viszonya
feloldatlan)
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Az intézmeényi bevezetés folyamata

Harom iranyba felépitett ajanlassorra van szukseg:
1. Afels6oktatasi intezmények szamara

2. Az agazat szamara

3. Az agazatiranyitas szamara

Agazati célok, iranyelvek, (jog)szabalyok, &szténzék

Intézményi célok, érdekeltség, stratégia
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Az elismerés bevezetésének lépései az
intézményekben 1.

« Elkotelezettseg
* Intezmenyi ceélok, strategiaba agyazas, alapelvek
» Felkészulés: tervezés es fejlesztes

— funkciok telepitésének tervezése

— kulcsszerepldk kivalasztasa, kiképzése, felhatalmazasa
— tantervek, tantargyak celzott felulvizsgalata

— ertékelési modszerek és eszkozok fejlesztése

— eljarasrend és finanszirozas kialakitasa

— mindseégbiztositas kiterjesztése az eljarasra
(figyelemmel kisérés, adatgyujtés, ertékelés
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Az elismerés bevezetésének lépései az
intézményekben 2.

Szabalyozas (intézmény és szervezeti egység szintjén)

Eszkozok (Urlapok, tajekoztatok, adatbazisok,
weblapok stb.) kialakitasa, tesztelése

Kozremukodok felkészitése

|d6zités, hatariddk, feleldsok, feladatok
meghatarozasa

Tajékoztatas, tajékoztatas, tajekoztatas
Fokozatos nyitas (funkcionalis es/vagy teruleti
alapon)
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Az elismerés bevezetésének lépései az
agazat részerol

Tovabbi szakteruleti szempontok, specifikumok
meghatarozasa (avulas; tajekoztatas stb.)

A tanulasi eredmények alkalmazasara valo felkészulés
koordinalasa

Képesitési keretrendszer es elismeres kapcsolodasanak
kezelése (teruleti, képzési agi és szakos kimeneti
kovetelmeények, kompetenciak felulvizsgalata)

On-the-job felkészulés: mindezekbe bevonni a késobbi
iIntézmenyi kulcsszereploket
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Az elismerés bevezetésének tamogatasa
az agazatiranyitas részerol

Jogszabalyi gatak, ellenhatasok feloldasa és inkabb
megfelelO keretek biztositasa

Szabalyozottsag: alapelvek és kulcsjellemzok (mint feltételek)
meghatarozasa (a mindseg vedelme érdekeben)

Onkéntes alapu bevezetés tamogatasa, 6sztonzdk kialakitasa
A fokozatossag elvének tamogatasa

Modszertani fejlesztés, tamogatas, koordinacio biztositasa
(OMK)

Monitorozas €s ertékelés (eredmények nyilvanossaga)
JO gyakorlatok megosztasa, egymastol tanulas 6sztonze
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Mit ajanljunk meg?

Koszonom a figyelmet!

derenyi@kreditiroda.hu
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